GRAYLING

creating advantage

Grayling Poland jest miedzynarodowa, wielokrotnie nagradzana agencja Public Relations i Public Affairs, od lat w
TOPS najwiekszych firm komunikacyjnych w Polsce. Warszawskie biuro Grayling to 50 konsultantow w trzech
dziatach: korporacyjnym, Public Affairs oraz konsumenckim i digitalowym.

W oparciu o bogate doswiadczenie i szeroka oferte naszych ustug, opracowujemy strategie oparte na danych i
tworzymy skuteczne kampanie. Budujemy relacje z szerokim otoczeniem biznesowym firmy: mediami, decydentami,
lokalnymi spotecznosciami, pracownikami i konsumentami. Dbamy o wiarygodnos¢ narracji i chronimy wypracowany
przez lata kapitat - reputacje naszych klientow i marek.

Wiecej na: http://www.grayling.com/

Stanowisko: Account Manager

Miejsce pracy: Warszawa

Wymagania:

- min. 5 lat doswiadczenia w obszarze komunikacji (w tym w agencji PR)

- doswiadczenie w samodzielnym zarzadzaniu projektami i zespotem

- znajomosct jezyka angielskiego pozwalajaca na swobodna komunikacje (zarowno w mowie, jak i w pismie)

- znajomos¢ skutecznych narzedzi PR, zainteresowanie trendami w komunikacji, wysokie standardy obstugi klienta
- odpowiedzialno$¢ za powierzone zadania, samodzielnos¢, zaangazowanie

Zakres obowigzkow:

- prowadzenie projektow dla klientow z takich branz jak np. retail, fintech, nieruchomosci, energetyka
- tworzenie spojnych strategii komunikacji i ich realizacja

- zarzadzanie zespotem

- budowanie profesjonalnych relacji z klientami, interesariuszamii w ramach zespotu

- doradztwo strategiczne dla klientow, w tym rowniez zarzadzenie kryzysowe

- opracowywanie i redagowanie materiatow komunikacyjnych

- przygotowanie budzetow projektow

- zaangazowanie w procesy przetargowe - tworzenie ofert dla potencjalnych klientow

Co oferujemy:

- mozliwos¢ zdobycia doswiadczenia w jednej z najwiekszych agencji PR w Polsce

- jasna Sciezka rozwoju i program oceny rocznej

- ambitne projekty dla duzych i znanych miedzynarodowych marek

- samodzielno$¢ w zarzadzaniu projektami i zespotem przy jednoczesnym wsparciu doswiadczonych dyrektorow


http://www.grayling.com/

- dostep do miedzynarodowego know-how i szerokiej listy szkolen w ramach autorskiego programu Grayling
Advantage Academy

- wspotpraca z miedzynarodowym zespotem Grayling Ignite, ktory zapewnia strategiczne i kreatywne wsparcie dla
klientow agencji

- elastyczny hybrydowy model pracy - 2 dni w tygodniu w biurze

- ustrukturyzowany proces onbordingu

- mita i przyjazng atmosfere w zgranym zespole

- wysoka kulture organizacyjna oparta na wspdtpracy, szacunku i zaufaniu

Aplikacje:
Wyslij CV na: marija.mrdjan@grayling.com

Oferta wazna do dnia: 30.04.2024 r.

Prosimy o zataczenie w CV ponizszej klauzuli:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawa z dnia
10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
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