HAVAS
PR Warsaw

Havas PR Warsaw to czotowa sieciowa agencja public relations w Polsce, zdobywca licznych nagrod i wyrdznien w
polskich i miedzynarodowych konkursach branzowych.

Stanowisko: Consultant

Miejsce pracy: Warszawa

Wymagania:

W nasze szeregi przyjmiemy osobe, ktora ma juz min. 3 letnie doswiadczenie w realizacji projektow z obszaru komunikacji
lifestyle, a client service nie ma dla niej tajemnic.

To co Cie wyrdzni na tle innych kandydatow, to:

- bardzo dobra znajomosc jezyka angielskiego

- analityczne myslenie i umiejetnos¢ wyciagania wnioskow

- znajomos¢ medidw oraz Sledzenie zmian i trendow w branzy komunikacji
- otwartos¢ na nowe wyzwania i che¢ do rozwoju

- bardzo dobra organizacja pracy.

Zakres obowiazkow:

- prowadzenie kompleksowych projektow dla klientow agencji z zakresu PR-u produktowego i korporacyjnego dla
klientow z obszaru lifestyle

- praca dla prestizowych marek bedacych liderami w swoich branzach

- udziat w przygotowywaniu i wdrazaniu strategii komunikacji dla klientow agencji

- przygotowywanie analiz, raportow oraz rekomendacji dla klientow

- uczestniczenie w projektach typu New Business Development

- wspbtpraca z mediami, influencerami i liderami opinii

- organizowanie eventow

Co oferujemy:

- stabilne zatrudnienie, na caty etat

- pakiet benefitow (prywatna opieka medyczna i karta Multisport)

- szkolenia kompetencyjne w ramach autorskiego programu Havas University
- ciekawe wyzwania w zgranym, dynamicznie rozwijajacym sie zespole

- mozliwos¢ rozwoju w strukturach firmy

- mozliwosc korzystania ze strategicznych i kreatywnych zasobow Havas Group
- prace w nowoczesnej przestrzeni biurowej na Mokotowie



Aplikacje:

Aplikuj przez formularz:

https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WeblD=a867e16c5ea848e58fbdc00bal331e79

Oferta wazna do dnia: 26.01.2024

Prosimy o zataczenie w CV ponizszej klauzuli:

Administratorem danych jest Havas Warsaw sp. z o.0. Celem przetwarzania Twoich danych jest przeprowadzenie procesu rekrutacji
prowadzonego przez administratora danych oraz przeprowadzanie przysztych procesow rekrutacji. Podstawa prawna przetwarzania Twoich
danych osobowych jest przepis prawa w zakresie okreslonym w przepisach Kodeksu Pracy oraz zgoda w zakresie, jaki nie wynika z przepisow
Kodeksu pracy. Administrator bedzie przekazywat Twoje dane osobowe podmiotom przetwarzajacym dane na zlecenie administratora w zakresie
ustug zwiazanych z prowadzeniem rekrutacji pracownikéw lub udostepnianiem systemow informatycznych dla celéw rekrutacji - przy czym takie
podmioty przetwarzaja dane osobowe na podstawie umowy z administratorem i wytacznie zgodnie z poleceniem administratora. Masz prawo do
dostepu do danych osobowych, prawo zadania ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia ich przetwarzania i prawo do odwotania zgody na
przetwarzanie danych osobowych. Inne prawa opisane s3 w szczegétowej informacji o przetwarzaniu danych osobowych. Szczegotowe
informacje: ,Obowiazek informacyjny dla kandydata” (https://goo.gl/yrM6Y4) Zgodnie z artykutem 22' ustawy z 26 czerwca 1974 - Kodeks pracy,
jestes zobowiazany podat swoje konkretne dane osobowe, takie jak data urodzenia, wyksztatcenie, historia zatrudnienia (,Dane Osobowe"), w
celu wziecia udziatu w naszych procesach rekrutacyjnych. Nie masz obowiazku przekazywaé¢ dodatkowych danych osobowych. Twoja z goda na
przekazanie dodatkowych danych osobowych jest dobrowolna. Jesli nie chcesz udzieli¢ takiej zgody prosimy o niezamieszczenie ich w
przestanych dokumentach aplikacyjnych. Jezeli jednak klikniesz , Wyslij” bedzie to oznaczato, ze wyrazites zgode na przetwarzanie tych danych.
W przesytanym przez Ciebie CV mozesz chcie¢ przekazac nam dodatkowe informacje o sobie, co do ktorych nie masz prawnego obowigzku ich
podania. W celu umozliwienia nam zgodnego z prawem przetwarzania tych danych, jestesmy zobowiazani do uzyskania Twojej zgody. Z tego
wzgledu, jezeli chcesz przekazac nam swoje CV zawierajace dodatkowe dane nie wynikajace z Kodeksu Pracy prosimy o zaznaczenie ponizszej
zgody. Twoja zgoda udzielana jest przez Ciebie dobrowolnie. Jezeli nie chcesz udzieli¢ takiej zgody w odniesieniu do dodatkowych danych
osobowych, prosimy o niezamieszczanie ich w przesytanym CV. Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Havas Warsaw
sp. z 0.0. podanych w dokumentach rekrutacyjnych (np. CV, list motywacyjny) oraz zebranych podczas ewentualnej rozmowy kwalifikacyjnej do
celow udziatu w procesie rekrutacyjnym. Mozesz wycofac zgode w kazdym momencie poprzez kontakt z nami pod adresem iod.pl@havas.com.
Wycofanie zgody nie wptywa na zgodnos¢ z prawem przetwarzania danych osobowych przed wycofaniem zgody.
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